
  

Wil jij je carrière naar een hoger niveau tillen en deel uitmaken van een dynamisch en groeiend 
team? Stap aan boord en ontdek de mogelijkheden bij ons in het Eems-Dollardgebied. 
 
Ben jij een gepassioneerde schipper met ambitie om verder te groeien? Wij zijn op zoek naar 
een ervaren schipper voor ons peilvaartuig Havenschap 2, met de mogelijkheid om door te 
groeien naar uitdagende surveytaken. 
 
Binnen het team Technology is een vacature ontstaan voor een  
  
  

Schipper voor de Havenschap 2  
(gemiddeld 36 uur/week) 

 

Wie zijn wij? 

Ontdek Groningen Seaports: wij zijn dé kracht achter de havens van Delfzijl en de Eemshaven 

en de aangrenzende industrieterreinen. Met meer dan honderd gepassioneerde medewerkers 

bieden we dagelijks logistieke en infrastructurele oplossingen over onze 2.800 hectare 

terreinen. Duurzaamheid staat centraal in alles wat we doen; we omarmen innovatie, vooral op 

gebieden als waterstof, groene chemie, energie en circulariteit. Zo zijn we een vooraanstaande 

speler in de groene toekomst van Noord-Nederland. Diversiteit en inclusie vormen de kern van 

onze cultuur; we streven ernaar een omgeving te creëren waar iedereen zich welkom en 

gewaardeerd voelt. 

 

Jouw rol 

In deze rol ben je verantwoordelijk voor de veilige en efficiënte navigatie. Je houdt het 

marifoonverkeer strak in de gaten en handelt dit professioneel af. Je speelt een cruciale rol in 

onze maritieme operaties en hebt de kans om je vaardigheden verder te ontwikkelen door 

betrokken te raken bij onze surveytaken.  

 

Jij bent de schipper die zorgt voor een veilige vaart tijdens surveywerkzaamheden en 

inspectievaarten, waarbij je lichtopstanden, kusten en oeverwerken controleert. 

 

Naast de surveyor/schipper ben je mede verantwoordelijk voor het dagelijkse onderhoud van 

het schip en zijn machinerie, waardoor alles op rolletjes loopt. Tijdens werfbeurten neem je de 

leiding en voer je ook zelf onderhoudswerkzaamheden uit, zodat de 'Havenschap 2' altijd in 

topconditie is. 

 

Uitdagende groeimogelijkheden 

Na een grondige inwerkperiode en het volgen van gespecialiseerde opleidingen, krijgt deze 

functie een spannende uitbreiding met surveytaken: 

http://huisstijl.groningen-seaports.com/logo1.html


Je wordt verantwoordelijk voor de scheepsgeometrie aan boord van de Havenschap 2, waarbij 

je een cruciale rol speelt in het inrichten van werkgebieden voor surveys met het geavanceerde 

softwarepakket Qinsy. Met behulp van Qimera processing transformeer je hydrografische 

opnames tot waardevolle data die essentieel zijn voor onze operaties. 

 

Dagelijks voer je nauwgezette controles uit op onze peilapparatuur, waardoor je bijdraagt aan 

de precisie en betrouwbaarheid van onze metingen. 

 

Ben jij klaar om je te ontwikkelen tot een specialist in hydrografische surveytaken? Kom aan 

boord en maak deel uit van ons gepassioneerde team aan de Eems! 

 

Wat breng jij met je mee 

Wij zoeken een gedreven professional die onze missie op het water versterkt. Heb jij een mbo-

opleiding in de nautische richting afgerond en ben je in het bezit van groot vaarbewijs deel 1 en 

2? Dan hebben wij de perfecte uitdaging voor jou! 

 

Je beschikt over een marifoon certificaat en een radardiploma of bent bereid deze te halen. Je 

hebt kennis van schip en techniek, en enige vaarervaring op de Eems is een pre. Bovendien is 

hydrografische kennis als voorbereiding op surveytaken een groot pluspunt. 

 

Ben jij klaar voor een moderne maritieme uitdaging? Kom aan boord van de Havenschap 2 en 

groei mee met ons dynamische team! 

 

Wij bieden jou: 

Kom werken in een boeiende en dynamische werkomgeving binnen een groeiende organisatie! 

We bieden volop ontwikkelings- en opleidingsmogelijkheden in een professionele, informele en 

open cultuur. Er is veel ruimte voor eigen initiatieven. De functie is ingeschaald in functieschaal 

8 volgens de CAO van de Port of Rotterdam en komt met goede secundaire 

arbeidsvoorwaarden. Je start met een jaarcontract met uitzicht op een vaste aanstelling. 

 
Meer informatie 
Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen met Peter Noordhof (Manager 

Technologie) via p.noordhof@groningen-seaports.com. 

 

Zie voor meer informatie over de organisatie ook onze website: www.groningen-seaports.com  

 

Sollicitatie 

Interesse in deze functie? Stuur je motivatie en CV vóór 1 oktober 2024 naar 

vacature@groningen-seaports.com. We zien uit naar je sollicitatie! 

 

 

mailto:p.noordhof@groningen-seaports.com
http://www.groningen-seaports.com/

